附件5          安徽农业大学辅导员日常工作考核表

考核单位（盖章）：              辅导员姓名：         考核年度：

	考核项目
	考核内容
	得分

	基本素质（10分）
	能够按照《普通高等学校辅导员队伍建设规定》《高等学校辅导员职业能力标准（暂行）》和我校辅导员队伍建设有关规定的要求与职责开展工作。
	

	日常思想政治教育管理

（55分）
	工作态度

（10分）
	1.服从党委领导，工作不推诿，能按质按量完成各项工作；

2.具有高度的组织性、纪律性，能严格按照学生教育管理要求和规定开展工作，态度积极、认真、负责；

3.坚持围绕学生、关照学生、服务学生，把立德树人和服务学生成长、维护学生利益放在工作第一位；

4.认真履行岗位职责，按时完成上级和领导交办的各项工作。
	

	
	日常思想政治教育

（10分）
	1.积极开展党的十九大精神学习宣讲活动，积极组织学生参加各级各类教育活动（如主题教育、形势政策教育、就业指导课和文体活动等）；

2.结合实际，有计划、有重点开展社会主义核心价值观教育活动；

3.班级班委会、团支部、党员战斗力强，活动开展正常；

4.创造性地开展学生思想政治教育活动，效果良好。
	


	
	日常管理工作

（25分）
	1.学生综合素质测评及优秀学生干部、各类先进个人和先进班集体等评选工作公开透明、公平公正；

2.学生奖、助学金和临时补助的评定工作公开透明、公平公正；

3.按要求和规定做好学生党员发展工作；

4.主动关心学生学习、生活和工作，做好心理健康教育工作；

5.主动配合校直、后勤有关部门开展学生工作；

6.党、团、学工作全年无举报、无违纪现象。
	

	
	工作到位情况

（10分）
	1.按时撰写并落实学期、学年工作计划和总结；

2.按照“六个一”的标准开展工作；

3.学生发生突发事件时能及时赶到现场并积极、有效处置。
	

	工作成效（35分）
	班风状况

（10分）
	1.班集体团结友爱融洽，班风积极健康向上；

2.学生宿舍管理有序，星级宿舍获评率高；

3.假期结束时所带班级学生按时返校率高，学生信息畅通；

4.学生党员、干部模范作用突出，学习成绩良好。
	

	
	学风状况

（15分）
	1.积极组织学生参加各级各类学科知识、创新创业竞赛活动且获奖多；

2.班级学生学期考试不及格人次比率低；

3.遵守考场纪律，无学生考试违纪现象；

4.学生学习氛围浓，上课出勤率高；

5.班级学生英语四六级通过率较同年级高；

6.班级学生课程平均绩点较同年级高。
	

	
	科研工作（10）
	1.辅导员本人结合岗位工作，撰写并公开发表相关论文；

2.结合岗位工作，积极申报有关学生工作的各级各类科研、教研等课题。
	

	测评积分（满分：100分）
	


备注：本表由学院党委结合辅导员日常工作情况综合评分。

